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FÆLLESSANG
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Se, hvilken morgenstund,
Solen er rød og rund,
Nina er gået i bad,
Og jeg spiser ostemad.
Livet er ikke det værste man har,
Og om lidt er kaffen klar.

Blomsterne blomstrer op,
Der går en edderkop,
Fuglene flyver i flok,
Når de er mange nok.
Lykken er ikke det værste man har,
Og om lidt er kaffen klar.

Græsset er grønt og vådt,
Og bierne de har det godt,
Lungerne frådser i luft,
Ah, hvilken snerleduft.
Glæden er ikke det værste man har,
Og om lidt er kaffen klar.

Sang under brusebad,
Hun må vist være glad,
Himlen er temmelig blå,
Det kan jeg godt forstå.
Lykken er ikke det værste man har,
Og om lidt er kaffen klar.

Nu kommer Nina ud,
Nøgen og fugtig hud,
Kysser mig kærligt og går
Ind for at red’ sit hår.
Livet er ikke det værste man har,
Og om lidt er kaffen klar.

Svantes lykkelige dag 

af Benny Andersen
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DAGSORDEN 01. Meddelelse om den af bestyrelsen valgte dirigent

02. Bestyrelsens beretning ved formand Bjarne Sørensen

03. Det reviderede regnskab forelægges

04. Fastsættelse af kontingent

05. Valg af bestyrelsesmedlemmer og revisorer

06. Indkomne forslag

07. Orientering om Uddannelsesenter Holstebro

08. Eventuelt

I følge vedtægterne
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Valg af dirigent

Advokat

Advokatfirmaet Brendstrup & Vium

01

BJARNE VIUM



Generalforsamling 10. oktober 2024 · Prismesalen – Musikteatret Holstebro

Bestyrelsens beretning

Formand

02

BJARNE 
SØRENSEN
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FULDKOMMEN 
ENTYDIGHED

· Fuld fokus på SMVholstebro 
  – Navn, identitet og positionering

·  En del af Danmarks stærkeste erhvervs-
netværk med 350 lokale medlemmer

· Øget tryk på positionering og branding
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NY EGENFORTÆLLING
·  ”SMVholstebro er landets ældste erhvervsforening” er outdated!
·  Det har vi støvet af, rusket, strammet op, forynget og omformuleret

  ”SMVholstebro er bannerfører for små og mellemstore virksom- 

heders vilkår, udvikling og succes. Vi kæmper for at sikre gode  

rammer og vækstbetingelser for virksomheder, arbejdspladser,  

uddannelser og kultur i Holstebro Kommune. Vi tilbyder medlem- 

merne erhvervspolitisk indflydelse, en stærk netværksplatform,  

relevant faglig rådgivning og kursusaktivitet samt væsentlige  

økonomiske fordele. – Alt sammen med SMVdanmark i ryggen.”
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STRATEGIDAG

· Med direktør Jakob Brandt fra SMVdanmark

·  SMVdanmarks fokusområder, tilbud 
og faciliteter bringes i spil lokalt

·  Formidling af politisk arbejde, rådgivning 
og events

med klare sigtelinjer



Generalforsamling 10. oktober 2024 · Prismesalen – Musikteatret Holstebro

UDLØB FRA
STRATEGIDAG

·  Omlægning af udvalg  
– større fokus og målrettethed

· Nyt årshjul

·  Flere ressourcer til branding  
og medlemskommunikation

·  Mere præcis  
netværkspositioneringen

·  Bruch up på  
vores markedsføring
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SMVdanmarks fokusmål

· SMV-relevant rådgivning og uddannelse

· Mindre bureaukrati – færre bureaukrater

· Bedre erhvervspolitiske vilkår for SMV

· Nemmere tilgang til udenlandsk arbejdskraft

· Grøn omstilling helt ud i SMV

· Infrastruktur og mobilitet til et land i balance
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Spot på formidling af 
SMVdanmarks tilbud

· Relevant faglig rådgivning

· Kursusaktivitet på højaktuelle emner

· Events

· Økonomiske fordele og rabatter
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SMVholstebro
artikler og indlæg

·  Erhverv+:  Registrering af ansatte 
med ”fast” køretøj

 
·   Debatindlæg vedr. offentlig udbud  

og fagentrepriser 

·  Uddannelsesråd på UCH strammer  
op efter”Krænkelsesagen”

· Flere tilkendegivelser af SMV-synspunkter
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Godt gang i den
– men mere i vente

· Forårsfest

· Kunstig intelligens ved Mark Jønsson

· ChatGPT Workshop i Nupark med Simon Rønlev

·  Juridisk morgenmøde om B2B tilbudsgivning

· Undgå den kedelige konkursstatistik

· Undgå tab og skuffelser, når du handler med private
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ÅRETS VIRKSOMHED
Prissponsor for 

Erhvervskulturprisen 2024
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SMVholstebro

LÆRLINGE
PRISEN
2025

NY FED EVENT



UNGE STJERNESKUD MED EN ERHVERVSUDDANNELSE
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Rammerne 
for prisuddelingen

·  Lærlinge/elever/trainees i SMV-medlems- 
virksomheder kan indstilles og deltage

 
·   18 nominerede i 6 erhvervskategorier 

·   Dommerkomité og offentlig web-afstemning 
finder 6 kategorivindere og ”The one and only”

·  Prisfest 14. marts 2025 på Rådhuset



MASSIV MARKEDSFØRING

Prisuddeling til unge stjerneskud
i 6 erhvervskategorier på

Holstebro Rådhus 14. marts 2025

1. Handel · Kontor · Service 
2. Fødevarer · Jordbrug · Oplevelser 

3. Byggeri  
4. Transport · Logistik 
5. Strøm · Styring · IT

6. Industri · Produktion

Tobias
Vognmand Skræddergaard

Silas
Jens Jensen Tømrer & Snedker A/S

Mikkel
Mr. Holstebro

Gustav
Restaurant JA

·  Præsentation  
af nominerede

·  Web-afstemning

·  Testimonials

·  Sponsoreksponering

·  SoMe – owned/paid

· Presse

·  Printannoncering

·  Outdoor

·  Print og handout

·  Store præmier
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FOLDER

Spred budskabet

Se den omdelte

Prisuddeling til unge stjerneskud

i 6 erhvervskategorier på

Holstebro Rådhus 14. marts 2025

Kriterier for udvælgelse 

af de nominerede

Dommerkomitéen valgt af SMVholste-

bros bestyrelse vælger 3 nominerede pr. 

hovedkategori. Udvælgelsen sker med 

lige vægt på faglige resultater og sociale 

egenskaber.

Udvælgelse af vinderne

 til Lærlingeprisen

Der findes 6 kategorivindere, og blandt 

disse findes årets vinder af hovedprisen: 

LÆRLINGEPRISEN 2025

Kategorivinderne findes gennem en offent-

lig web-afstemning på www.smwholstebro.

dk, som tæller 50 % og en indstilling fra 

dommerkomitén, som ligeledes tæller  

50 %.

Alle kan deltage i den offentlige web-af-

stemning, dog max. med 1 stemme pr. 

person/maskine/tidsenhed.

Den endelige stemmefordeling rangerer de 

nominerede fra 1-3 i hver kategori.

Dommerkomitéen rangerer ligeledes de 

nominerede fra 1-3 i hver kategori.

De to rangeringer sammentælles for hver 

nomineret deltager, og den, som har flest 

point, vinder kategorien. 

I tilfælde af pointlighed mellem de no-

minerede træffer dommerkomitéen den 

endelige afgørelse.

Dommerkomitéen vælger hovedvinderen 

blandt de 6 kategorivindere.

Der udnævnes en ekstern aktør, der får til 

opgave at overvåger stemmeprocessen.

Præmier

- Alle nominerede (18 pers.) modtager et 

printet diplom, en Maren-statuette samt et 

HHF-gavekort.

- Alle kategorivindere (6 pers.) modtager 

en plexi-prisbevis og et gavekort til en 

værdi af min. 5.000 kroner.

- Hovedvinderen modtager et fagrelevant 

rejsegavekort el.lign. til en værdi af min. 

10.000 kroner.

SMVholstebros event- og sponsor-

ansvarlige for ”Lærlingeprisen 2025”

Erik Hald

Mobil 3076 1382 – erik@ehald.dk

Hanne Juul Jensen:

Mobil 2298 7793 – hjj@sts-biler.dk

Sådan findes vinderne
SMVholstebros ”LÆRLINGEPRISEN” fokuserer 
på de unge stjerneskud, som udgør næste gene-
ration af arbejdskraft hos SMV-virksomheder i og 
omkring Holstebro.

En årlige fejring i marts måned af dygtige lærlinge/
elever/trainees – som tilmed bidrager positivt til 
det sociale miljø på arbejdspladsen og i skolen – 
skal medvirke til at løfte status og anerkendelse af 
de unge, der har valgt en erhvervsfaglig uddan-
nelse.

Medlemsvirksomheder i SMVholstebro kan nomi-
nere lærlinge/elever/trainees i 6 kategorier. 

En udvalgt dommerkomité udvælger 3 nomine-
rede i hver kategori. En offentlig afstemning på 
www.smvholstebro.dk blandt de nominerede og 
dommerkomitéen finder de 6 kategorivindere.

Den årlige fejring af vinderne sker ved en prisfest, 
hvor de 6 unge hædres i hver sin kategori. 
Heriblandt finder dommerkomitéen endvidere en 
hovedvinder af ”LÆRLINGEPRISEN”.

Alle lærlinge/elever/trainees, som har afsluttet 
en godkendt erhvervsfaglig uddannelse hos en 
virksomhed, der er medlem af SMVholstebro, kan 
nomineres til ”Lærlingeprisen”. Der er ingen krav til 
hvor i landet skoleophold har fundet sted.

SMV-virksomhederne indstiller lærlinge/elever/
trainees ved at indsende en kopi af svendebrev, 
uddannelsesbevis el.lign med afsluttende eksa-
mensresultat samt begrundelse for indstillingen, 
herunder beskrivelse eller eksempel på personens 
evner til at interagere socialt og bidrage positivt 
til det gode arbejdsmiljø på arbejdspladsen og i 
skolen. Der vedhæftes endvidere et godt billede af 
den indstillede.

Indstillingen indsendes elektronisk via en formular 
på www.smvholstebro.dk/laerlingeprisen2025.

Svendebrev/Uddannelsesbevis må maksimalt være 
1 år gammelt.

De listede uddannelser er eksempler. Lærlinge, 
elever og trainees i andre specifikke erhvervsfag-
lige uddannelser kan også deltage, de skal blot 
tilmeldes i én af de 6 hovedkategorier.

Den samme lærling/elev/trainee kan kun deltage i 
én kategori/uddannelse, den samme virksomhed 
kan dog deltage med flere lærlinge/elever/trainees i 
én eller flere kategorier/uddannelser.

1. Kontor, handel og service

Her er fokus på administration, handel og 

servicefunktioner i forskellige erhverv. 

Eksempler på uddannelser er:

 • Kontorassistent

 • Finansuddannelsen

 • Handelsassistent

 • Eventkoordinator

 • Frisør

2. Fødevarer, jordbrug og oplevelser

Dette område dækker uddannelser inden 

for fødevareproduktion, jordbrug og 

naturrelaterede erhverv. Eksempler på 

uddannelser er:

 • Bager og konditor

 • Kok

 • Ernæringsassistent

 • Landbrugsuddannelsen

 • Gartnerelev

3. Byggeri 

Her fokuseres bredt på byggeriet, der 

omfatter mange tekniske og håndværks-

mæssige uddannelser, eksempelvis:

 • Tømrer

 • Murer

 • VVS

 • Maler

4. Transport og logistik

Denne kategori dækker eksempelvis:

 • Mekaniker

 • Lager og logistik

 • Karrosseriuddannelsen

5. Strøm, styring og it

Dette område omfatter uddannelser, der 

arbejder med elektronik, IT og automatise-

ring. Eksempler på uddannelser er:

 • Elektriker

 • Datatekniker

 • IT-supporter

 • Automatiktekniker

 • Elektronikfagtekniker

6. Industri og produktion

Dette område omfatter alle uddannelser i 

industri- og produktionsvirksomheder.

Eksempler på uddannelser er:

 • Smede

 • CNC-tekniker

 • Industritekniker

 • Støberitekniker

 • Produktionsassistent

Kan du ikke finde et eksempel på din 

lærlings uddannelse, vælger du den 

kategori, der passer bedst.

Konceptet

Hvem kan deltage

Kategorierne

Masser af fede præmier

Oktober:  Info-materiale til medlemmer/Interessenter

November:  Udarbejdelse og distribution af sponsormateriale 
   Start på generering af nominerede lærlinge/elever/trainees

December: Generering af mentortestimonials

Januar:  Løbende præsentation af nominerede på Web + SoMe 
   Løbende præsentation af Testimonials på Web + SoMe

Februar:  Markedsføring af afstemningsmulighed 
   Web-afstemning mellem nominerede

Marts:  Prisfest + opfølgning
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Mere branding 
og kommunikation

·  Aftale med Hingebjerg.dk 
(John Mikkelsen)

· Skarpere profil

· Opdatering og vedligehold af hjemmeside

· Fast frekvens af nyhedsbreve

·  Formidling af medlemsinfo  
og -fordele fra SMVdanmark

·  Øget offentlig debataktivitet 
med SMV-synspunkter

· Step up på sociale medier

· Udvikling af Lærlingeprisen
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UDVIKLINGEN
i Rigets økonomiske tilstand

· Dansk økonomi buldrer frem

· Væksten blev især drevet af (medicinal)industrien 

· Flere investeringer i bygninger og maskiner

· Fortsat stigende beskæftigelse

· Normalisering af inflation

· Råvarepriser på vej mod normalisering

· Fortsat højt renteniveau
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UDVIKLINGEN
i det midt- og vestjyske

· Flot vækst i 2023

· Afmatning mod udgangen af 2024

· Problemer med tiltrækning af kvalificeret arbejdskraft

· Stigende omkostningspres fra løn og renter

· God tilpasningsevne: Innovation & konkurrencedygtighed

· Gang i erhvervsgrunde i Holstebro

· Arla Foods eksempel på investering og udvikling

· Tegn på afmatning i ”Produktionsdanmark”
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·  Holstebro knudepunkt  
for Power-to-X (PtX)  

·  Thor-projektet – Danmarks  
største havvindmøllepark 

·  Bekymring for grønne  
politiske 2030-mål

· Ørsted trækker sig i Idomlund

· Kommer det essentielle Brintrør?

·  Politisk ACTION!  
– Ikke flere skåltaler

Grøn omstilling



·  Anbefaler fastholdelse af  
Holstebros styrkeposition

·  Prioritering af bykerne i  
fremtidig planlægning

·  Detaljeret gennemgang af  
centerområder

·  Anbefaling af at se bort fra  
udvikling på f.eks. Sygehus- 
og Slagterigrunden

–  Hvornår er denne konklusion  
fremkommet?

–  Hvordan er den håndteret politisk,  
kommunikativt og økonomisk?
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CK&COs 
detailhandelsanalyse

i Holstebro kommune
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Masterplan 
Sygehusgrunden

· Ekstremt dyrtkøbt aktivitet

·  Kommunalt satses både på bymidte, 
slagterigrund og sygehusgrund

· Strider mod detailhandelsanalysen

·  Spændte på udviklingen i husleje- 
priserne de to steder

· Fri konkurrence er vigtigt

·  Mere investor-inddragelse, inden 
igangsætning af projektudviking

Slagteri- og 
Sygehusgrunden
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Dansk Industris temperaturmåling 
på den lokale erhvervsvenlighed 2024
Sammenligning med vores naboers samlede placering 

Kommune 2024  (2023)

Ikast-Brande 1  (1)

Herning 2  (3)

Ringkøbing-Skjern 5  (17)

Lemvig 8  (4)

Struer 10  (39)

Skive 20  (8)

Holstebro 23  (29)
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Vi er LANGTFRA bedst!

· Er det fedt og acceptabelt at ligge sidst regionalt?

·  Vores image og positionering er udfordret på tiltrækningskraft!

· Er vores markedsføring for vag?
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Parameter  Placering

Samlet placering  23

Overordnet erhvervsvenlighed 36

Infrastruktur og transport  69

Arbejdskraft  17

Uddannelse  18

Sagsbehandling  25

Grøn udvikling  23

Brug af private leverandører  9

Digitale rammer  48

Skatter, gebyrer og erhvervsarealer 22

Information og dialog  26

Dansk Industris temperaturmåling 
på den lokale erhvervsvenlighed 2024
Placeringen på de enkelte parametre for Holstebro Kommune
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Sammenligning med Dansk Erhvervs måling 
af forudsætninger for regional vækst 2024
Placeringen på de enkelte parametre for Holstebro Kommune

Parameter Dansk Industri Dansk Erhverv
Samlet placering 23 13
Overordnede erhvervsforhold 36 40
Mobilitet/infrastruktur 69 73
Arbejdskraft 17 53
Uddannelse 18 15
Skat og administration - 27
Sagsbehandling 25 -
Skatter, gebyrer,erhvervsarealer 22 -
Grøn udvikling/omstilling 23 15
Brug af private leverandører 9 -
Offentligt-Privat samarbejde - 26
Digitalisering/ rammer 48 78
Levende bymidter - 5
Turisme & Kultur - 10
Velfærd - 20
Information og dialog 26 -
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FORKLARINGER
på forskelle i analyserne

– Forskelle i analysemetoder

– Forskelle i resultatforhold (parametre)

– Er der også overensstemmelser mellem de to analyser?

– Skal vi bruge resultaterne til noget,  
bør de være entydige

– ”Levende bymidter” og ”Turisme & Kultur”  
ikke del af Dansk Industris analyse

– Denne tilsidesættelse af Holstebros styrker er 
sandsynligvis forklaring på placering som nr. 23 og 13!
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KORTLÆGNING
af relevante indsatsområder

• Fokusering på de målbare parametre

•  Det lokale erhvervslivs fortolkning  
af erhvervsvenlighed

• Udgangspunkt i egne forcer

•  Hård proritering på parametre,  
vi rent faktisk kan påvirke

•  SMVholstebro bidrager med analyse  
blandt sine medlemmer

•  Aktiv støtte til Erhvervs- og Uddannelses- 
strategien for Holstebro Kommune 
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SMVholstebros primære fokusområder

01 
Overordnede

erhvervsforhold

02 
Uddannelse

03
Arbejdskraft
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Valg af bestyrelsesmedlemmer05
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01 Overordnede erhvervsforhold

Dialog og 
samarbejde mhp. 

bedre og hurtigere 
sagsbehandling

Erhvervsservice  
fra Erhvervshus 
Midtjylland via 

ErhvervsForum

Generel
erhvervsvenlighed

Branding af 
kommunens
muligheder
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Valg af bestyrelsesmedlemmer05
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• Bidrag til øgning af unges valg af erhvervsuddannelse

• Lærlingeprisen

• Lærepladsgaranti

• Udvikling af nye og målrettede uddannelser

• Samarbejde med UCH

02 Uddannelse
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Valg af bestyrelsesmedlemmer05
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• Tiltrækning og fastholdelse

•  Uddannelsesmuligheder 
– Nye og efteruddannelser

• Udenlandsk arbejdskraft

• Kommunalt/privat samarbejde

•  Mindre bureaukrati 
– Nemmere og hurtigere sagsbehandling

03 Arbejdskraft
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UddannelsesCenter Holstebro

•  Faldende elevtal, men flot optag i august 2024.  
Tilbage på 2022–niveau

• Lukning af ”urentable” uddannelser

• Nytænkning på nye uddannelsestilbud

• Planlægningen af ny fødevareskole

•  UCH har nu 23 % EUD-elever.  
– Regeringens mål i 2030 er 30 %

•  Fokus med lærepladsgaranti  
og SMVholstebros ”Lærlingeprisen 2025”

• Ingen Klimaskole til Holstebro og UCH!

•  Ny ungdomsuddannelse på vej

• Dygtige elever på UCH – Flere med medaljer
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Sport og Kultur

•  TTH ved vendepunktet!?

• HB manifesteret i divisionen

• Musikteatret fortsat en magnet

•  Nordiske mesterskaber for  
kano og kajak 2024

•  Indvielse af Søsportens Center 
den 5. oktober 2024

•  Friluftsscenens program og nye  
rammer trækker publikum
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Organisationens
indre linjer

•  10 bestyrelsesmøder  
og et strategimøde

•  Henny Pasgaard stopper  
– 1.000 tak for mange års indsats

•    Lars Grue er ligeledes trådt tilbage 
– Også 1.000 tak for den store hjælp

•  Lars og Henny skal begge ha’  
en kæmpe hånd
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Gang i Maren

• Vi er glade for at have sikret os rettighederne
• Statuetten sælger godt
• Nyder at mange efterspørger statuetten
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Foreningens faste 
berøringsflader

•  Vores 4 årlige borgmestermøder 
bærer stadig frugt

•  Erhvervsforum Holstebro  – Mere 
klare forskelle og tydligere skillelinje

•  Nupark med ny stærk ledelses- 
profil, Mogens Poulsen. Både mere 
aktivitet og stabilitet.

•  UCH arbejder hårdt,  
men udfordrende vilkår

• Legat til elev på HTX i 2024
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Vores mål det 
kommende år

•  Udvikling af Lærlingeprisen  
– afholdelse 14. marts 2025

•  Opdatering og løbende kvalificering 
af hjemmeside

•  Øget frekvens af medlemsnyt i form 
af nyhedsbrev

•  Udnyttelse af informationsflow og 
medlemsfordele fra SMVdanmark

•  Øget holdningstilkendegivende  
indsats fx. i artikelformat

•  Øget aktivitet og tilstedeværelse 
på sociale medier

•  Fastlægge egne målbare parametre 
for erhvervsvenlighed/-tilfredshed

•  Fastholde og udbygge medlemstallet 
med yngere erhvervsfolk
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Varelotteriet

•   Stor bidragsyder gennem årene  

til foreningens virke

•  Lokal markedsførings-  

og salgsindsats

•   Målet er at styrke og udvikle  

vores kollektører/forhandlere
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Til slut skal der lyde en tak til...

• H. C. Østerby

• Lars Møller – for sidste gang
– fratræder ved årsskiftet 2024

• Holstebro Handelsstandsforening

• Erhvervsforum Holstebro

• Holstebro-Struer Landboforening

• SMVdanmark – for ny energi
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TAK
...for opmærksomheden
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Det reviderede regnskab

Kasserer

03

VERNER
SEKKELUND
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Den uafhængige revisors påtegning på årsregnskabet

Til medlemmerne i SMVholstebro

Konklusion

Vi har revideret årsregnskabet for SMVholstebro for regnskabsåret 1. juli 2023 - 30. juni 2024, der om-
fatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og noter. Årsregnskabet udarbejdes efter års-
regnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af foreningens aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 30. juni 2024 samt af resultatet af foreningens aktiviteter for regnskabsåret 1. juli
2023 - 30. juni 2024 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet

i revisionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet”. Vi er uafhængige af
foreningen i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants' internationale
retningslinjer for revisorers etiske adfærd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gældende i
Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code.
Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores

konklusion.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen an-
ser nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere foreningens evne til at fortsætte
driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde årsregn-
skabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at li-
kvidere foreningen, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklu-
sion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der
udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gæl-
dende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan op-
stå som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan for-
ventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som regnskabsbruger-

ne træffer på grundlag af årsregnskabet.
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Den uafhængige revisors påtegning på årsregnskabet

Holstebro, den 19. september 2024

KRØYER PEDERSEN
Statsautoriserede Revisorer I/S
CVR-nr. 89 22 49 18

Klaus Lund Kristensen
statsautoriseret revisor
mne32792
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Resultatopgørelse

Note
1/7 2023

- 30/6 2024
1/4 2022

- 30/6 2023

Kontingenter 196.500 226.500
1 Øvrige indtægter 132.028 107.417

Indtægter i alt 328.528 333.917

Vareforbrug, Holstebro-pigen -12.650 -3.285
Tilskud:

Holstebro Industri- og Håndværkerforenings Sangkor -22.487 -6.000
Seniorklubben -6.500 -9.000
Legater -4.000 -8.000
ErhvervsForum Holstebro -12.500 -12.500
Award-sponsor -16.244 -12.500
Medlemsarrangementer:

Forårsfest -56.000 -108.250
Medlemsarrangementer i øvrigt -12.339 -1.550
Andre omkostninger:

Huslejeomkostninger -6.250 -5.900
Forbrugsafgifter -6.150 -9.631
Forbrugsafgifter, tidligere år 18.662 0
Vedligeholdelse af lejede lokaler -1.957 -9.675
Formandsmøde - Håndværksrådet 0 -10.060
Generalforsamling -50.278 -78.486
Andre møder, rejser og kurser -63.620 -147.445
Honorar, journalist -5.305 -11.465
Internet og hjemmeside -23.812 -16.488
Omkostninger vedr. navneændring 0 -285.510
Kontingenter -78.518 -104.782
Øvrige kontorholdsomkostninger -2.614 -2.823
Revisorassistance -27.750 -42.557
Forsikringer -1.715 -3.131
Mindre nyanskaffelser 0 -24.825
Diverse -4.901 -9.689
Hensat til tab på kontingenter -3.750 0

Omkostninger i alt -400.678 -923.552

Resultat før finansielle poster -72.150 -589.635

SMVholstebro ·  Årsrapport for 2023/24 8

Pe
nn

eo
 d

ok
um

en
tn

øg
le

: E
8E

Q
F-

Z6
5U

A-
O

H
T4

T-
XK

TX
A-

O
XW

SD
-C

VM
XO

Generalforsamling 10. oktober 2024 · Prismesalen – Musikteatret Holstebro

RESULTAT
OPGØRELSE

2023/2024



Resultatopgørelse

Note
1/7 2023

- 30/6 2024
1/4 2022

- 30/6 2023

Kontingenter 196.500 226.500
1 Øvrige indtægter 132.028 107.417

Indtægter i alt 328.528 333.917

Vareforbrug, Holstebro-pigen -12.650 -3.285
Tilskud:

Holstebro Industri- og Håndværkerforenings Sangkor -22.487 -6.000
Seniorklubben -6.500 -9.000
Legater -4.000 -8.000
ErhvervsForum Holstebro -12.500 -12.500
Award-sponsor -16.244 -12.500
Medlemsarrangementer:

Forårsfest -56.000 -108.250
Medlemsarrangementer i øvrigt -12.339 -1.550
Andre omkostninger:

Huslejeomkostninger -6.250 -5.900
Forbrugsafgifter -6.150 -9.631
Forbrugsafgifter, tidligere år 18.662 0
Vedligeholdelse af lejede lokaler -1.957 -9.675
Formandsmøde - Håndværksrådet 0 -10.060
Generalforsamling -50.278 -78.486
Andre møder, rejser og kurser -63.620 -147.445
Honorar, journalist -5.305 -11.465
Internet og hjemmeside -23.812 -16.488
Omkostninger vedr. navneændring 0 -285.510
Kontingenter -78.518 -104.782
Øvrige kontorholdsomkostninger -2.614 -2.823
Revisorassistance -27.750 -42.557
Forsikringer -1.715 -3.131
Mindre nyanskaffelser 0 -24.825
Diverse -4.901 -9.689
Hensat til tab på kontingenter -3.750 0

Omkostninger i alt -400.678 -923.552

Resultat før finansielle poster -72.150 -589.635

SMVholstebro ·  Årsrapport for 2023/24 8

Pe
nn

eo
 d

ok
um

en
tn

øg
le

: E
8E

Q
F-

Z6
5U

A-
O

H
T4

T-
XK

TX
A-

O
XW

SD
-C

VM
XO

Resultatopgørelse

Note
1/7 2023

- 30/6 2024
1/4 2022

 - 30/6 2023

Resultat før finansielle poster -72.150 -589.635

2 Finansielle indtægter 178.840 4.466
3 Finansielle omkostninger -1 -56.668

Årets resultat 106.689 -641.837

Forslag til resultatdisponering:

Overføres til overført resultat 106.689 0
Disponeret fra overført resultat 0 -641.837

Disponeret i alt 106.689 -641.837
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Balance 30. juni

Aktiver

Note 2024 2023

Omsætningsaktiver

Handelsvarer 101.190 113.840

Varebeholdninger i alt 101.190 113.840

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 7.700 8.000
Andre tilgodehavender 5.540 5.028
Periodeafgrænsningsposter 40.200 6.100

Tilgodehavender i alt 53.440 19.128

4 Værdipapirer 3.520.659 3.354.376

Værdipapirer 3.520.659 3.354.376

5 Likvide beholdninger 536.922 571.840

Omsætningsaktiver i alt 4.212.211 4.059.184

Aktiver i alt 4.212.211 4.059.184

Passiver

Egenkapital

6 Overført resultat 3.972.961 3.866.272

Egenkapital i alt 3.972.961 3.866.272

Gældsforpligtelser

Leverandører af varer og tjenesteydelser 47.250 59.912
Periodeafgrænsningsposter 192.000 133.000

Kortfristede gældsforpligtelser i alt 239.250 192.912

Gældsforpligtelser i alt 239.250 192.912

Passiver i alt 4.212.211 4.059.184
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Kontingentfastsættelse

Uændret

Årligt

04

750 KRONER



Generalforsamling 10. oktober 2024 · Prismesalen – Musikteatret Holstebro

Valg af bestyrelsesmedlemmer

Bjarne 
Sørensen
Modtager genvalg

Hanne 
Juul Jensen

Modtager genvalg

Kristian 
Krabbe

Modtager genvalg

Verner
Sekkelund

Modtager ikke genvalg

05
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PETER
ØRSKOV

MOVINO

FORSLAG TIL NYT

BESTYRELSESMEDLEM
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Valg af revisorer

Lars 
Jørgensen
Modtager genvalg

Ole 
Dam

Modtager genvalg

Per Halgaard,
suppleant 
Modtager genvalg

05
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Indkomne forslag06
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Orientering om 
UddannelsesCenter
Holstebro07

Nanna Seidelin



UCH og
Ny uddannelsesreform

10. oktober 2024



Fremtidens gymnasier



Fremtiden for HTX, teknisk gymnasium er usikker

Kilde: Center for Gymnasieforskning.
SDU (2023) TrivselsLUP: Datarapport.



Adgangskrav til STX, HHX og HTX



EPX på UCH

EPX gymnasiet erstatter andre uddannelser:

· 10. Klasse nedlægges

· HF nedlægges

· GF1 nedlægges

· EUX nedlægges

· Træder i kraft 20230, UCH som forsøgsskole



2030



EPX opbygning



Vi arbejder for
...gerne sammen med jer

· EPX på UCH som forsøgsordning før 2030

· Kæmpe for at bevare HTX, teknisk gymnasium i Holstebro
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Eventuelt08
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NYT ÆRESMEDLEM

VERNER  
SEKKELUND
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TAK
...for god ro og orden
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...på torsken og hyggesnakken




